
Stellenausschreibung 

Forstwirt:in / Revierbetreuer:in (m/w/d) – ca. 250–300 Stunden/Jahr 

Zur Nachfolge unseres langjährigen Försters, der Ende des Jahres in den Ruhestand geht, suchen wir eine 
Forstfachkraft, die unseren Familienbetrieb Schloss Kainberg langfristig und mit derselben naturnahen 
Philosophie in die nächste Generation begleitet. 

ÜBER UNSEREN BETRIEB  

• Der Forstbetrieb umfasst rund 150 ha Wald sowie 10 ha Wiesenflächen und wird seit über 20 Jahren 
nach dem Prinzip des Dauerwaldes und der naturnahen Waldwirtschaft geführt. 

• Zusätzlich betreiben wir auf rund 20 ha unseren FriedWald (Waldfriedhof / Waldbestattungen), der 
nach demselben forstlichen Konzept – mit etwas höherem Laubholzanteil – bewirtschaftet wird. 

UNSERE WALDPHILOSOPHIE 

• Dauerwald und naturnahe Waldwirtschaft  

• Ziel: mindestens 5 Baumarten pro Hektar, in einer Zielverteilung von ca. 70 % Nadelholz zu 30 % 
Laubholz – ein Nadelholz-Mischbestand mit regelmäßiger Laubholzbeimischung. 

IHRE AUFGABEN 

• Planung und Steuerung des Holzeinschlags 

• Begleitung und Kontrolle der Schlägerungsmaßnahmen 

• Käferkontrolle / Borkenkäfermonitoring 

• Förderungsmanagement für die Durchführung von Pflege, Läuterung und Aufforstung 

• Im FriedWald-Bereich: Forstliche Bewirtschaftung, in enger Abstimmung mit dem FriedWald-Team 

IHR PROFIL 

• Abgeschlossene forstliche Ausbildung (Försterschule / forstliche Fachausbildung) – ein 
akademisches Forststudium ist nicht zwingend erforderlich 

• Einschlägige, relevante Berufserfahrung in der Forstwirtschaft 

• Wohnort/Betriebsbasis in max. ca. 1 Stunde Entfernung von 8062 Kumberg 

• Interesse an einer langfristigen, verlässlichen Zusammenarbeit über viele Jahre 

WIR BIETEN 

• Einen naturnah geführten, überschaubaren Forstbetrieb mit klarer, gelebter Philosophie 

• Umfang von ca. 250–300 Stunden pro Jahr (im Schnitt ca. 25 Stunden/Monat), flexibel planbar 

• Eine langfristig angelegte Zusammenarbeit mit Verantwortung und Gestaltungsspielraum 

• Eine fundierte Einarbeitung durch unseren aktuellen, langjährigen Förster vor dessen Pensionierung 

• Direkten Austausch mit der Eigentümerfamilie auf Augenhöhe 

START & BEWERBUNG 

Gewünschter Start: 1. Jänner. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bzw. Ihre unverbindliche Anfrage und 
laden Sie herzlich zu einem persönlichen Kennenlernen ein – zum Austausch über Waldphilosophie, 
Waldbewirtschaftung und Ihre Erfahrungen, gerne gemeinsam mit unserem aktuellen Förster. 

Bewerbungen und Anfragen bitte an: 

Dr. Franz Wimpffen 

E-Mail: franz.wimpffen@gmx.de 
Telefon: +43 680 230 23 65 

Schloss Kainberg  ·  8062 Kainberg bei Kumberg  ·  Steiermark, Österreich 


